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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N° 15 - 18 DE NOVIEMBRE DE 2011 - 14° REUNION
14a. SESION ORDINARIA

- Presidencia del Sefior ViceDecano de
la Facultad de Ciencias Exactas, Ingenieria
y Agrimensura, Ing. Zendn LUNA.-

- - - En la ciudad de Rosario, a los veintiocho dias del mes de Octubre del afio dos mil once, siendo
las 09:00 horas, se reune en su Sede, el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Exactas,
Ingenieria y Agrimensura de la Universidad Nacional de Rosario, bajo la presidencia del Sefior
ViceDecano, Ing. Zen6n LUNA, con la presencia de los Sres. Consejeros Docentes, Graduado,
Estudiantiles y No Docente, que al margen se citan.-

- ING. JOSE BELAGA

- ING. LUIS FERABOLI

- DRA. GRACIELA NASINI

- ARQ. RUBEN MORELLI

- ING. DANIEL ADES

- DRA. NORA PELLEGRI

- DR. LISANDRO PARENTE

- DRA. ANA VELIA DRUKER

- ING. OSCAR BORRA

- DRA. ALICIA PICCO

- SRTA. LUCIA IMHOFF

- SR. FACUNDO RIGATUSO

- SR. EMILIANO CANULLO

- SR. ARIEL D"ALESSANDRO

- SR. MARIANO REBORD PALAZZO
- SR. PEDRO MALFATTI

- SRTA. MONICA AHUMADA

- SR. ISMAEL VILLEGAS KALAC

- SRA. VICTORIA RODRIGUEZ CISARUK

CON LICENCIA:
- ING. ZENON LUNA
- DR. RODRIGO MACHADO

AUSENTE CON AVISO:
- ING. FERNANDO MARTINEZ

I.- LICENCIAS Y JUSTIFICACIONES DE INASISTENCIAS (PUNTO 1 DEL ORDEN DEL
DIA)

- - - Por Secretaria se da lectura a las licencias de los Consejeros por el claustro docente, Ing. Zenoén
Luna, Dr. Rodrigo Machado; ausente con aviso por el claustro docente, Ing. Fernando Martinez y
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las reincorporaciones de T2$HE “Ménica Ahumada y el Sr. Mariano Rebord Palazzo por el claustro

estudiantil.-

Il.- APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION DE FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2011
(PUNTO 2 DEL ORDEN DEL DIA)

- - - El Ing. Luna: esté circulando el Acta para ser considerada, sino no hay ninguna observacion la
damos por aprobada.-

- - - Por Secretaria se informa que hubo se ha subsanado el error en la primera hoja del Acta de la
reunion celebrada el pasado 14 de octubre y esta pendiente de aprobacion.-

- - - Sin oposicién, se aprueban.-

I1l.- RATIFICACION DEL ORDEN DEL DIA E INCLUSION DE TEMAS (PUNTO 3 DEL
ORDEN DEL DIA)

- - - La Dra. Pellegri: la Comision de Gestién Docente y No Docente tiene temas para incluir.-

- - - El Arg. Morelli: la Comisién de Asuntos Académicos tiene varios temas para agregar sobre
tablas.-

- - - La Dra. Nasini: en CITIM también hay temas para incluir.-

- - - El Sr. Canullo: queremos plantear que nos parece una desprolijidad y una falta de respeto hacia
los Consejeros que integramos este Consejo la forma en que se postergd esta reunion sin ni siquiera
avisar y sin dar una fundamentacion, nos parecié importante remarcarlo acd porque queremos que
conste en Acta.-

IV.- EXPEDIENTE N° 46890 S/R 001: ACEPTA RENUNCIA CONDICIONADA PRESENTADA
POR LA ESTADISTICA FERNANDEZ DE LUCO, MARINA, POR ACOGERSE AL
BENEFICIO DE LA JUBILACION ORDINARIA.- RESOLUCION N° 1630/2011, DICTADA
AD-REFERENDUM DEL CONSEJO DIRECTIVO.- (PUNTO 4 DEL ORDEN DEL DIA)

- - - Sin oposicién se aprueba.-

V.- INFORMES DE DECANATO (PUNTO 5 DEL ORDEN DIiA)
- - - En la presente sesion no se incluyeron informes de Decanato.-

VI.- RESPUESTA A CONEAU EN RELACION A LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION (PUNTO 6 DEL ORDEN DEL DiA)
- - - El Ing. Luna: se retira del Orden del Dia porque habia que hacer una respuesta a CONEAU que
se pensad que iba a estar terminada y todavia no esta.-

VII.- TEMAS DE POSGRADO (PUNTO 7 DEL ORDEN DEL DIA)

Expte. 55115/015-A: Escuela de Posgrado y Educacion Continua solicita la incorporacion del Ing.
Scotto, Roberto y de la Mter. AUDO GIANOTTO, Monica en la némina de miembros del
laboratorio de Ingenieria Mecanica Forense.-

Expte. 58082/026: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura POES-2.5.1
Estructuras Metélicas, de la carrera de Especializacién en Ingenieria Estructural.-

Expte. 58093/005: Designacion de la Comision Académica de Posgrado de la carrera de Maestria
en Matematica Aplicada.-

Expte. 58038/026: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura D-612 La
ecuacion del calor unidimensional, de la carrera de Doctorado en Matematica.-

Expte. 58045/108: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura DI-3.118 Teoria
de control no lineal, de la carrera de Doctorado en Ingenieria.-
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Exptg.Ng@B%B?Bfé?'?ra\lé\rLe%%Rggﬁ_'?c. Zanarini, Dante a la carrera de Doctorado en Informaética.-

Expte. 58069/316: Ingreso de la Lic. Diaz, Adriana a la carrera de Doctorado en Ingenieria.-

Expte. 58060/317: Ingreso del Ing. lzzetta Riera, Carlos a la carrera de Doctorado en Informética.-

Expte. 58060/318: Ingreso del Lic. Bergero, Federico a la carrera de Doctorado en Informaética.-

Expte. 58060/319: Ingreso del Lic. Scuracchio, Pablo a la carrera de Doctorado en Fisica.-

Expte. 58510/010: Designacion de la Comision de Posgrado de la carrera de Especializacion en

Higiene y Seguridad en el Trabajo.-

Expte. 58038/027: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura D-002 “Tépicos

avanzados de andlisis y ecuaciones diferenciales”, de la carrera de Doctorado en Matemética.-

Expte. 58045/109: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura DI-3.161.119

“Dafio por radiacion 17, de la carrera de Doctorado en Ingenieria.-

Expte. 58045/110: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura DI-3.161.7

“Proyecto de Estructuras Sismorresistentes, Disefio por capacidad”, de la carrera de Doctorado en

Ingenieria.-

Expte. 58045/111: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura DI-3.98

“Fundamentos de Energia Solar”, de la carrera de Doctorado en Ingenieria.-

Expte. 58084/052: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura D-309

“Ferroelectricidad: propiedades basicas y materiales”, de la carrera de Doctorado en Fisica.-

Expte. 58084/053: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura D-106

“Fundamentos de la Energia Solar”, de la carrera de Doctorado en Fisica.-

Expte. 58084/054: Aprobacion del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura D-316.32

“Teoria Microscépica de la Superconductividad”, de la carrera de Doctorado en Fisica.-

Expte. 58134/021: Aprobacién del dictado y Tribunal Examinador de la asignatura ME-2.12.1

“Biocombustibles: La industria del biodiesel”, de la carrera de Maestria en Energia para el

Desarrollo Sostenible.-

Expte. B-0117-1/1: Solicitud de excepcion para realizar la defensa de Tesis la carrera de Doctorado

en Informética, en un plazo menor al establecido en el Reglamento de la carrera, presentado por la

Lic. Bernini, Maria.-

Expte. M-0117-1/2: Aprobacién del Trabajo de Tesis del Ing. Moschella, Dino de la carrera de

Especializacion en Ingenieria Sanitaria.-

Expte. S-0036-1/5: Solicitud de prorroga para la presentacion del Trabajo de Tesis de la carrera de

Doctorado en Ingenieria, presentado por el Ing. Scuderi, Carlos.-

Expte. VV-0025-6/8: Aprobacion del Trabajo de Tesis del Lic. Vittone, Francisco de la carrera de

Doctorado en Matemaética

- - - Sin oposicion se aprueban.-

VIII.- CERTIFICACION PARA LA OBTENCION DE DIPLOMAS (PUNTO 8 DEL ORDEN
DEL DIA)
- - - En la presente sesion no se presentaron Diplomas.-

IX.- PARA CONOCIMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO (PUNTO 9 DEL ORDEN DEL DIiA)
- - - El Ing. Luna informa que se encuentran en Secretaria, a disposicion de los Sres. Consejeros, los
expedientes para conocimiento del Cuerpo.-

- - - La Dra. Pellegri pregunta a que se refiere el Expediente N° 57815/107, punto 13 de los temas
para conocimiento.-

- - - Por Secretaria se da lectura a dicho Expediente.-

- - - Se toma conocimiento.-
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X.- PASES X CORMISIONESPUNTO 10 DEL ORDEN DEL DIA)

- - - El' Ing. Luna da lectura a los expedientes que se giran a la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, Investigacion, Tecnologia e Integracion al Medio y de Asuntos Administrativos,
Econdmicos, Financieros y Juridicos.-

X1.- DESPACHO DE COMISIONES (PUNTO 11 DEL ORDEN DEL DIA)

-DE COMISION DE GESTION DOCENTE Y NO DOCENTE:

- - - La Dra. Pellegri lee.-

Expte. 58196/006: “Se recomienda la designacion como docente jubilado en un cargo de JTP
simple desde el 01/01/2012 hasta 31/12/2012”.-

Expte. 58398/010: “Se recomienda la designacion en un cargo de Profesor Titular semiexclusiva”.-
- - - Sin oposicién, se aprueban.-

- - - La Dra. Pellegri explica: sobre los temas de contratos de jubilados habia una cantidad
importante de designaciones que venian solicitadas sobre cargos de profesores, en ese caso a las
Escuelas desde la Comision no deciamos nada, pero en el caso especial de los cargos de menor
jerarquia se justificaban los pedidos por razones econémicas, solicitudes especificas al respecto por
la diferencia de la jubilacion con respecto al sueldo en ejercicio y en esos casos las Escuelas han
venido contemplando situaciones de esas y en otros casos situaciones en que las Escuelas
consideraron que era imprescindible que esa persona siguiera en ejercicio por motivos que
argumentaban, todas las designaciones de docentes jubilados se tienen que hacer anuales, la
mayoria venian siendo revisadas pero en los casos especificos de docentes de baja jerarquia se les
esta diciendo que no van a continuar, en algunos casos lo que se dice es que la jubilacién de ellos
pasa de la ley antigua al nuevo régimen jubilatorio por lo que en ese caso soluciona el problema
econdmico por lo que no justifica la contratacién, como Comision de Gestion estuvimos viendo y
en la mayoria de las designaciones se les ha hablado a las Escuela para que revisen todas las
designaciones que tiene, en particular esta de Ingenieria Civil que se le avisa que es por Gltima vez,
en ese sentido el que viene con un expediente pero con dos cargos es el del Profesor Piro que vamos
a presentar sobe tablas, como Ayudante de Primera dedicacion semiexclusiva, pero en este caso son
dos cargos, uno en la Escuela de Mecéanica y el otro en el IMAE, citamos a los dos Directores,
porque todos estos expedientes vienen con el aval del Departamento, de la Escuela y de los
Consejos Asesores, las solicitudes, y donde nos encontramos con la problemaética de que ya no hay
mas justificativo para seguir sosteniendo este tipo de contrataciones y si se les arbitra la posibilidad
de que sea durante un afio y si la persona se puede cambiar al nuevo régimen de jubilacion antes se
reduciria ese tiempo; en ese sentido estuvimos viendo dentro de la Comision de Gestion con
respecto al cambio de régimen jubilatorio ahora que ha cambiado radicalmente la coyuntura para la
situacion de los préximos jubilados, ya sea cualquiera de los dos regimenes, el del 82% mdvil que
abarca a todos los docentes universitarios como el del 85% movil para los regimenes especiales que
abraca a los docentes investigadores y de nuestra Facultad entran varios con cargos full, en
cualquiera de esas dos leyes que se estan implementando desde este afio dejaria de tener sentido el
sostenimiento de las personas que esté jubilada dentro de nuestra Facultad por cuestiones que van
maés alla de lo académico como era antes por una cuestion fuertemente econémica, en la mayoria de
las solicitudes habia una serie de contemplaciones que lo trataba cada Escuela en particular con su
docente que solicitaba la contratacion, por eso se habia hecho la resolucién 474/2007 que
contemplaba 3 etapas para las solicitudes de contratacion y donde trataba de tapar la cuestion
humana que habia en antelacion a la disminucion salarial, repito que en muchos casos estaba
relacionado con la cuestién econdmica y muy pocos casos por cuestiones académicas, en muchos
casos se decia por parte de las Escuelas que algin docente en particular era imprescindible porque



FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, INGENIERIA'Y
AGRIMENSURA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RQSARIO. . o .
estaba a cargo de algo y sI se iba dejaba un hueco, pero pasaron muchos afios desde que esta

implementada en el sistema y también es responsabilidad de los Directores de Escuelas si esa tarea
no fue reemplazada por otra persona, estamos hablando que ha habido docentes con contrato de
hasta 10 afios y hubo tiempo suficiente para que esa persona forme a otra, por lo cual no
encontramos motivos para que estas personas continlen designadas en cargos, en ese sentido me
invitaron desde la Escuela de Ciencias Exactas a una reunion de los docentes del Departamento de
Fisica porque en este Departamento de Fisica de Exactas hay una cantidad importante de docentes
con cargos altos que se estan por jubilar en el término de este afio y el que viene, estos docentes
entrarian en la ley del 85% mdvil y la diferencia que tiene esta ley es que la jubilacion es obligatoria
a los 68 afios para los universitarios, la mayoria de estos docentes son investigadores del
CONICET, este érgano los jubila a los 67 afios pero tiene un sistema de contrataciones para quienes
han llegado a cierta jerarquia, entonces si el CONICET los contrata y se les paga pero no es una
cantidad importante, en el caso del cargo docente la ley habilita que la Unidad Académica los
vuelva a contratar sin plazos de tiempo, en el Departamento se evaluaron las situaciones, no hay
todavia una decision firme pero se estuvo discutiendo a cerca de la idea de que la justificacién
econdmica de las contrataciones ya no va mas con las nuevas leyes hay que ver que la dia de hoy el
82% o el 85% movil en una persona que haya estado con su cargo y cumplido con todas las
condiciones que indica la ley de tiempo de permanencia en el cargo, afios de aporte, etc., cobraria el
85% del sueldo bruto, hoy en dia esa persona en actividad esta cobrando un 70 o 75% del sueldo
bruto por los descuentos jubilatorios, obra social, etc., por lo cual pasar al sistema jubilatorio
significa un aumento de bolsillo de un 10% y ademas si a esta persona se la contrata, con un cargo
de titular full, va a cobrar el cargo completo de titular full que implicaria al dia de hoy en actividad
pasar a jubilado cobrar un 60% mas de salario, lo que si genera es un taponamiento ya que un
persona jubilada congela el cargo dentro del Departamento donde esta, ese cargo no se puede tocar,
sobre todo si es contratado con ese mismo cargo y en el caso que la persona solicite una reduccion
de dedicacion también queda y se usan esos puntos para la reduccion de la dedicacion y es un
perjuicio para la Facultad porque estd perdiendo el resto de lo que significa un cargo full
econdémicamente, también hay muchos casos de docentes muy activos en el area de la docencia y la
investigacion y que han llegado a la edad jubilatoria, entonces la relacion de dependencia con la
Unidad Académica buscarle otra figura para que realmente sea una dependencia académica y no
econdmica y no genere ningun perjuicio para la Facultad, de hecho el sistema jubilatorio es mucho
mas permisivo para el ambito de los docentes universitarios que lo que es para la actividad de otro
tipo y dentro de la administracion puablica, ya que habilita seguir jubilado en el caso del 85% mdvil
hasta los 68 afios y en el caso del 82% hasta los 70 afios, en este Gltimo caso llegado los 70 afios
terminan todo tipo de relacion de dependencia con la Universidad a esas personas se las obliga a
renunciar sin otro tipo de relacion, no se los puede contratar, si el caso del 85% porque los habilita,
lo que estdbamos viendo en la Comision de Gestion es que hay una necesidad cierta y nosotros
como Institucion reveamos toda esta nueva coyuntura respecto del sistema jubilatorio para que
tratemos de hacer algo para saber como proceder porque nos encontramos ante un vacio legal y
reglamentario ante estas situaciones que a partir de ahora van a empezar a aparecer, la situacion de
las personas contratada anteriormente son contratos que vienen de personas jubiladas con la ley
anterior, esas personas estan en situacion de juicio reclamando el 82% movil para que les paguen
los retroactivos o bien personas que estan esperando la reconversion al nuevo sistema; mientras
tanto lo que habiamos tomado como una politica general y sobre todo los cargos de dedicaciones
minimas y de categorias bajas era ir avisando a los Directores de Escuela y Departamentos que este
va a ser el ultimo afio que se habilita la contratacion, eso no impide en casos que realmente haya
justificaciones académicas importantes siga esa persona relacionada con la Institucion a través de
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otro fipo de figura como por ejemplo un profesor honorario o ser contratado especificamente para

algo, ahi creo que es donde tenemos que resolver.-

- - - La Dra. Nasini: creo que esta claro que hubo épocas donde la jubilacién significaba para
nuestros docentes un cambio de vida rotundo porque pasaban a cobrar la tercera parte de lo que
tenian y que de alguna manera, internamente, se intentaba paliar con las redesignaciones, ahora eso
es conceptualmente correcto, pero nosotros no podemos tener la contratacion de nuestros jubilados
como asistencia social, nuestras reglamentaciones siempre exigian y exigen un fundamento
académico para la designacion y a lo que voy es que hay que reverla y tenemos que avanzar en que
los argumentos académicos por los cual un docente jubilado va a permanecer sean mas fuertes y
justifiquen realmente que conviene que nosotros sigamos contratando a este docente antes que al
nuevo que viene formandose, entonces debemos tener una razén para justificar esas
recontrataciones, de alguna manera lo que deberia alertar la Comisién es que cumpla punto a punto
lo que dice la reglamentacion.-

- - - La Dra. Pellegri: la reglamentacién en los tres formularios, A, B y C, es decir de 68 a 71 afios,
de 71 a 74 afios y méas de 74 afios tienen una serie de puntos que en la Comision revisdbamos pero
lo més fuerte es que vienen con la firma del Director de la Escuela y del Consejo Asesor.-

- - - La Dra. Nasini: puede venir con la firma del Consejo Asesor pero si en la Comision ven que no
cumple con la reglamentacion lo deben devolver a la Escuela para que lo justifiquen bien.-

- - - La Dra. Pellegri: en la mayoria de los casos cuando vuelven lo justifican muy bien, ha sido una
situacion muy engorrosa el manejo de estos expedientes, es como que nadie quiere ponerle el
cascabel al gato, todos delegan la responsabilidad de decirle hasta aca lleg6 esta persona a alguien
por arriba, quizas, que no sean los Consejos Asesores los que definen la necesidad académica de la
contratacion, tal vez nombrar un Comité especial para la designacion de casos especiales de
contrataciones académicas Unicamente, u otro tipo de personas ajenas a la Facultad para que sean
imparciales y que no tengan en cuenta esa relacion de vinculacion personal y decidir de manera mas
fria esa situacion, porque realmente tenemos situaciones de docentes de edad bastante avanzada, el
caso testigo es la Escuela de Formacion Bésica en el Departamento de Dibujo que era la planta con
maés docentes de edad avanzada de toda la Facultad.-

- - - El Ing. Feraboli: no todos los Consejos Asesores funcionan de la misma manera, ha y Consejos
Asesores que evallan bien y en el caso de que no corresponda darsela a alguien no lo hacen, en la
Escuela de Industrial se han dado casos en que no correspondia darsela y no lo ha hecho.-

- - - El Arg. Morelli: me parece bien tener una Comision especializada para tratar los casos pero
también creo que cuando un profesor llega a la edad jubilatoria me parece que la forma, y es la
manera en que se hace en la Facultad de Arquitectura, es que cuando la persona se jubila se le
concursa el cargo, entonces si hay una normativa que el profesor sabe que cuando se jubila su cargo
ya no estd mas no va a poder pedir continuar con el mismo cargo, lo que podria hacer la Facultad es
generar un paquete de cargos simples para jubilados para que esa Comision que va a dictaminar
sobre la necesidad de que continué una persona se la contrate con un cargo simple pero no con el
mismo cargo del activo porque lo que estamos haciendo es cortar la carrera docente de los activos
que la mayoria de las personas entre los 45 y 50 afios acceden a los cargos de mayor jerarquia y hoy
con las expectativas que hay si tenemos a un jubilado 10 afios mas las personas en mérito de poder
tener una responsabilidad no pueden acceder.-

- - - El Ing. Luna: la discusion me parece interesante pero el lugar debe darse en la Comision de
Gestion Docente y no Docente.-

- - - El Dr. Parente: concuerdo con el Consejero, Arg. Morelli, el que se jubila debe dejar el cargo
en todos los demas trabajo aln en otras Universidad del exterior cuando se jubilan se van aunque
hayan sido profesores con todas la medallas y dejan de tener todo tipo de responsabilidades y lo
saben, creo que si es general para todos nadie va a poder decir porque a mi no me contratan.-
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- TR %&Pé\lé\hPEeRs 218 edad biolégica de las persona pero también estadn las edades
institucionales y si no hay una renovacién de sangre las instituciones se mueren.-

- - - La Dra. Druker: hay una parte de responsabilidad de las Escuelas en algunos de estos casos
porgue estas personas no estan haciendo actividades que no pueda hacer cualquiera pero no se prevé
la formacion de un técnico, no se llama a un concurso, por ejemplo el caso de Piro tiene un trabajo
de técnico pero es indispensable en este momento porque no tienen a otro para darle esas funciones,
es0 es una responsabilidad de la Escuela.-

Sobre Tablas

- - - La Dra. Pellegri lee.-

Expte. 58236/006: “Se recomienda la designacién a partir del 01-01-2012 hasta el 31-12-2012 en
dos cargos de Auxiliar de Primera, dedicacion semiexclusiva”.-

Expte. 58331/218: “Se recomienda la designacion desde el 01-09-2011 hasta 31-03-2012 en un
cargo de Profesor Adjunto, dedicacién simple y profesor Adjunto, dedicacion semiexclusiva”.-
Expte. 58331/215: “Se recomienda la designacion desde el 01-09-2011 hasta 31-03-2012 en un
cargo de Profesor Adjunto, dedicacion simple y Profesor Adjunto, dedicacion semiexclusiva”.-

- - - Sin oposicién, se aprueban.-

- - - La Dra. Pellegri: debemos aclarar entonces que para las contrataciones de Piro y Fanutti dejar
expresado el término “por Gltima vez y sin posibilidad de renovacion” y que conste en Acta; por
otro lado hago un comentario respecto al expediente 54334/033 presentado por la ADFI y
decidimos en la Comisidn redactar un proyecto sobre cargos temporarios que sera evaluado por
ADFI y ésta Comisién para ser presentada ante el Consejo Directivo para que éste se expida sobre
la estabilidad de los cargos temporarios y lo que significa conceptualmente para nuestra Facultad, es
decir, que el caracter de temporario o interino sea para el Consejo Directivo tenerlos en el mismo
plano en cuanto a la estabilidad, sigue en Comision.-

-DE COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES:

- - - El Arg. Morelli lee.-

Expte. 56954/273: “Se recomienda aprobar lo dictaminado por Secretaria Académica”.-

Expte. 56954/284: “Se recomienda aprobar lo dictaminado por Secretaria Académica”.-

Expte. 1532-M-4: “Se recomienda aprobar lo dictaminado por Secretaria Académica”.-

Expte. 56954/258-A: “Se recomienda aprobar lo dictaminado por Secretaria Académica”.-

Expte. 58081/021: “Se recomienda su aprobacién”.-

Expte. 58081/022: “Se recomienda su aprobacién”.-

Aprobacion de los programas de las asignaturas A-2.14.2 Teoria de Circuitos I y A-2.15.2
Electromagnetismo, correspondientes a la carrera de Ingenieria Electronica: “Se recomienda su
aprobacion”.-

Aprobacion de los programas de las asignaturas A-3.20.1 Electrénica |, A-3.21.2 Maquinas
Eléctricas y A-3.22.2 Teoria de Circuitos 1, correspondientes a la carrera de Ingenieria Electronica:
“Se recomienda su aprobacion”.-

Aprobacion de los programas de las asignaturas A-4.26. Control I, A-4.27.1 Digital Ill y A-4.30.2
Control Il, correspondientes a la carrera de Ingenieria Electronica: “Se recomienda su aprobacion”.-
Aprobacion de los programas de las asignaturas Control Avanzado I, Sistemas Distribuidos,
Identificacion de Sistemas, Gestion de Disefio Electrénico y  Fundamentos de Audio,
correspondientes a la carrera de Ingenieria Electrdnica: “Se recomienda su aprobacion”.-
Aprobacion de los programas de las asignaturas electivas A-5.38.2 Proceso Digital de Sefiales de
Voz, A-5.38.2 Sistemas Operativos, A-5.38.2 Control Avanzado Il, A-5.8.2 Sistemas Digitales



FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, INGENIERIA'Y
AGRIMENSURA

Indus ?%1 EEED%—%%&AH%E%@WQ del Conocimiento y A-5.39.2, A-5.40.2 Gestion de la Calidad,
correspondientes a la carrera de Ingenieria Electrdnica: “Se recomienda su aprobacion”.-

Expte. 58055/049: “Se recomienda su aprobacion”.-

Expte. 58055/050: “Se recomienda su aprobacién”.-

Expte. 58055/051: “Se recomienda su aprobacién”.-

- - - Sin oposicién, se aprueban.-

Sobre Tablas

- - - El Arg. Morelli lee.-

Expte. 2409-S-5: “Se recomienda aprobar lo dictaminado por Secretaria Académica”.-

Expte. 2992-P-1: “Se recomienda aprobar lo dictaminado por Secretaria Académica”.-

Expte. 4196-M-1: “Se recomienda aprobar lo dictaminado por Secretaria Académica”.-

19 Programas analiticos de la Escuela de Formacion Bésica: “Se recomienda su aprobacion”.-
Proyecto de resolucién sobre la publicacién de ndminas de docentes de cada comision antes del
llamado a inscripcién: “Se recomienda su aprobacién”.-

- - - Sin oposicién, se aprueban.-

Sobre Tablas

- DE COMISION DE INVESTIGACION, TECNOLOGIA E INTEGRACION AL MEDIO:
- - - La Dra. Nasini lee.-

Expte. 57593/008-A: “Se aconseja su aprobacion”.-

Expte. 57551/258: “Se aconseja su aprobacion”.-

Expte. 57286/005: “Se aconseja su aprobar la ampliacion presupuestaria”.-

- - - Sin oposicion, se aprueban.-

- - - No siendo para mas, a las 10:45 horas, se da por finalizada la reunion.-



